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ESG
Il welfare che genera valore 
per persone, aziende e pianeta

Una piattaforma innovativa che trasforma il 
welfare in coinvolgimento, competenze, impatto 
ambientale e valore ESG misurabile.

Tecnologia. Persone. Ambiente. Valore
Insieme per un futuro sostenibile.
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Una sola piattaforma,
più controllo, più semplicità, più 
valore per l'azienda



Gestione completa 
del welfare
Tutto in un'unica piattaforma
Welfare ESG centralizza l'intera gestione del welfare aziendale in un solo ecosistema digitale: 
budget, benefit, voucher, rimborsi, formazione ESG e monitoraggio dei risultati. 
Un'esperienza semplice per HR, immediata per i dipendenti e utile per il management.

Dashboard KPI

Monitoraggio semplice e
immediato.

Rimborsi

Richieste, verifica e 
approvazione digitale

Wallet dipendente

Saldo, budget e movimenti
sempre visibili

Formazione ESG

Corsi e attestati accessibili
dalla piattaforma

Benefit e voucher

Marketplace welfare in
un solo spazio 

Report e documenti

Dati pronti da valorizzare e 
condividere.

Gestione completa 
del welfare



Gestione completa

Welfare, budget, richieste e 
monitoraggio in un'unica piattaforma.

Stima dell'impatto ambientale 
generato dal bosco aziendale.

Libreria ESG per i 
dipendenti

Accesso completo ai corsi per 
sviluppare competenze interne.

Foto, video, report finale e risultati 
ESG pronti da valorizzare.

Formazione ESG per i 
manager

Corsi professionali con 
tracciamento e attestato.

Possibilità di certificare i crediti di 
carbonio del proprio bosco.

Bosco aziendale

Un albero per ogni dipendente che 
cresce nel tempo.

Sfide aziendali e nazionali per 
incentivare sostenibilità.

I vantaggi per 
l'azienda
Un Welfare che genera valore 
operativo, umano ed ESG

Welfare ESG aiuta l'azienda a gestire il welfare in modo semplice e misurabile, 
trasformandolo in uno strumento capace di migliorare l'intera organizzazione, 
coinvolgimento delle persone, cultura ESG e comunicazione dei risultati.

CO2 potenziale assorbita Crediti di carbonio Evidenze e relazione di 
impatto Gaming e coinvolgimento



Percorsi personalizzati per ruoli, 
team e obiettivi.

Documenti finali pronti da 
condividere.

Più consapevolezza, più 
coinvolgimento, più risultati ESG.

Formazione ESG per 
manager e dipendenti 
Competenze che rafforzano persone, cultura 
aziendale e risultati
Welfare ESG riunisce formazione e sostenibilità in un unico ecosistema 
digitale. L'azienda può assegnare corsi ai manager, offrire una libreria 
ESG a tutti i collaboratori e monitorare attività, completamenti e 
attestati per diffondere una cultura sostenibile e misurabile.

Assegnazione dei corsi

Attestati conseguiti

Valore per l'azienda

Tracciamento di ore, 
completamenti e presenze

Monitoraggio

Formazione disponibile 
su web e app.

Accesso digitale



Il bosco aziendale 
cresce anno dopo anno
Un progetto che lascia il segno nel tempo
Per ogni dipendente gestito, Natù pianta un albero e alimenta la crescita del 
bosco aziendale. Anno dopo anno aumentano il numero di alberi, la CO2 potenziale 
assorbita e il valore ESG per l'azienda. Un impatto concreto, tracciabile e 
comunicabile.

Un albero per ogni 
collaboratore

Evidenze reali Valore ESG

CO2 potenziale 
assorbita

Ogni dipendente gestito contribuisce alla 
crescita del bosco aziendale.

Foto, video e aggiornamenti 
documentano la crescita del progetto.

L'impatto ambientale aumenta nel tempo 
insieme agli alberi messi a dimora.

Un patrimonio ambientale concreto da 
valorizzare nella comunicazione aziendale.



CO2 potenziale stimata

100 alberi

Anno 1

0,5 t
CO2 potenziale stimata

300 alberi

Anno 3

4 t
CO2 potenziale stimata

500 alberi

Anno 5

10 t
CO2 potenziale stimata

1.000 alberi

Anno 10

28 t

Stime potenziali indicative, variabili in base a specie, localizzazione e crescita.

Esempio illustrativo: azienda con 100 dipendenti attivi ogni anno



CO2 potenziale assorbita 
Un orizzonte di lungo periodo per il carbon offsetting 
Con la crescita del bosco aziendale aumenta anche la CO2 potenziale assorbita nel 
tempo. Questo patrimonio ambientale può supportare l'azienda in una strategia di 
carbon offsetting, generando un impatto progressivo, documentabile e comunicabile 
nei percorsi ESG. 

La capacità potenziale di 
assorbimento cresce nel tempo.

Impatto cumulativo

Il progetto contribuisce al carbon 
offset delle emissioni residue.

Supporto all'offsetting

L’azione ambientale rafforza sostenibilità 
e comunicazione aziendale.

Valore ESG

Esempio illustrativo: azienda con 100 dipendenti attivi ogni anno

CO2 potenziale stimata

Prime evidenze utili alla 
strategia ESG

1.000 alberi 2.000 alberi 5.000 alberi

10 anni

4 t

20 anni

CO2 potenziale stimata

50 anni

28 t
CO2 potenziale stimata

10 t
Prime evidenze utili alla 

strategia ESG
Prime evidenze utili alla 

strategia ESG



Localizzazione del progetto e 
tracciabilità del sito.

Bosco geolocalizzato

Foto, video e aggiornamenti nel 
tempo.

Monitoraggio ed evidenze

Possibilità di certificare crediti di 
carbonio del bosco.

Crediti di carbonio

Bosco geolocalizzato 
e crediti di carbonio
Un welfare che genera valore ambientale e sociale
Con Welfare ESG la tua azienda può far crescere un bosco 
geolocalizzato, monitorato e documentato nel tempo. 
Il progetto rafforza il valore ESG, genera benefici ambientali e sociali e 
supporta le strategie di compensazione delle emissioni tramite crediti 
di carbonio certificabili.

2022

2026

2023



Un impatto educativo che lascia il segno
Con il Welfare ESG, l’azienda sostiene percorsi di educazione ambientale 
nelle scuole, trasformando il welfare in un’esperienza concreta di sensibilizzazione. 
Gli studenti partecipano ad attività sul territorio, scoprono il valore degli alberi e 
della tutela dell’ambiente attraverso esperienze reali e documentabili. Un progetto che 
rafforza l’impegno ESG dell’impresa e genera benefici per la comunità.

Educazione ambientale 
nelle scuole

Le scuole vengono coinvolte in 
attività e momenti formativi.

Percorso educativo

Gli studenti partecipano ad azioni 
concrete legate all'ambiente.

Esperienza sul campo

L'azienda rafforza il proprio valore
ESG creando beneficio collettivo.

Impatto condiviso

Il welfare 
genera benefici 

ambientali 
e sociali sul 

territorio.



Relazione di impatto 
e scheda aziendale
Dati, reputazione e valore ESG da mostrare
Il software trasforma il welfare in una relazione di impatto chiara 
e in una scheda aziendale ESG dedicata. Risultati, evidenze e KPI 
diventano strumenti concreti per valorizzare l'impatto e rafforzare 
la reputazione aziendale.

Evidenze documentali

KPI trasparenti 

Pagina ESG aziendale



I vantaggi per 
i dipendenti
Un Welfare semplice, flessibile e 
sempre in tasca

Gestisci il tuo welfare in modo intuitivo e veloce. Acquista buoni e 
voucher da un'ampia rete di partner, crea un buono libero da usare 
anche dove vuoi, accedi a contenuti di formazione ESG e partecipa 
a sfide aziendali e nazionali con premi e riconoscimenti.

Gestione semplice del 
credito welfare

1. App welfare

Utilizzabile presso gli 
esercizi convenzionati

3. Buono libero

Buoni e voucher 
acquistabili in pochi tap

2. Ampio catalogo Sfide aziendali e 
nazionali coinvolgenti

5. Sfide e premi

Corsi accessibili 
direttamente dall'app

4. Formazione ESG



Ogni anno lo Stato stanzia 
centinaia di bonus
Quasi nessunoli richiede
Il Modulo Bonus Pubblici individua le agevolazioni nazionali, regionali e comunali 
che spettano davvero a ogni dipendente, calcola l'importo e accompagna la richiesta. 
Tutto dall'app welfare: senza uffici, senza code, senza consulenti. 

Regionali · comunali
Nazionali

Una sola ricerca su tutti i livelli 
di agevolazione

Burocrazia per l'HR
Zero

Nessuna pratica in carico 
all'ufficio del personale

Aggiornato
Sempre

Nuove misure e scadenze 
monitorate in continuo

Il punto
Le agevolazioni pubbliche esistono già. 

Il modulo le rende visibili alla persona giusta, 
nel momento giusto, dentro lo strumento 

che usa ogni giorno.

Assegno Unico Universale Bonus Trasporti

Borse di studio Bandi comunaliCarta Dedicata a te

Bonus Mamme Lavoratrici Agevolazioni regionali

Bonus Psicologo

Bonus Bollette

Contributi affitto e molte altre

Bonus Asilo Nido

Esempi di Bonus Pubblici:

Reddito in più per le persone. Costo zero per l'azienda.



Dal profilo al bonus
in quattro passaggi
Più potere d'acquisto per le persone,
senza toccare il costo del lavoro

Rafforza la percezione del welfare aziendale e sostiene gli 
obiettivi sociali della strategia ESG.

•	 Bonus Asilo Nido

•	 Bonus Nuovi Nati

•	 Bonus Mamme Lavoratrici

•	 Bonus TARI (agevolazione comunale)

•	 Valore potenziale nel primo anno

fino a 3.000 € /anno

1.000 € una tantum

fino a 480 € /anno

fino a 150 € /anno

fino a 4.630 €

Famiglia con due figli, uno al nido, madre lavoratrice

Esempio illustrativo - ISEE 20.000 €

*Importi e requisiti variano per misura, anno, regione e composizione del nucleo.

Il dipendente compila pochi 
dati essenziali: nucleo, figli, 

ISEE e residenza.

Profilo familiare01

Per ogni bonus: importo, requisiti,
scadenza e documenti richiesti.

Importo stimato03

Il modulo incrocia il profilo con le
misure attive e mostra solo quelle

spettanti.

Match automatico02

Istruzioni passo passo, link diretti 
agli enti e promemoria sulle 

scadenze.

Richiesta guidata04

Lavoro e redditoMobilità e trasporti

Salute e cura

Istruzione e studio

Famiglia e figli

Casa e utenze

Aree coperte:



Tante possibilità per il tuo 
benessere, ogni giorno
Il tuo welfare, i tuoi benefici, senza limiti
Un mondo di servizi e vantaggi per semplificare la vita, risparmiare e vivere 
esperienze che fanno stare bene.

Per ogni pausa, un 
valore che si sente.

Scopri, vivi, emozionati. 
Il mondo ti aspetta.

Soluzioni e servizi per 
chi ami.

Le migliori marche e le 
offerte che ami.

Prenditi cura di te, ogni 
giorno.

Investi su ciò che ti fa 
crescere.

Muoviti in modo smart, 
rispetta l'ambiente.

Buoni pasto

Viaggi ed esperienze

Famiglia e infanzia

Shopping e acquisti

Salute e benessere

Formazione e cultura Mobilità sostenibile



Dove vuoi, quando vuoi! •	 Bar, Ristoranti e Pizzerie
•	 Supermercati e Ipermercati
•	 Gastronomie e Take Away

Buoni pasto

•	 Abbigliamento e Accessori
•	 Elettronica ed Elettrodomestici
•	 Casa e Arredamento
•	 Profumerie e Cosmetica
•	 Gioiellerie e Orologerie
•	 Librerie e Cartolerie
•	 Pet Shop

Shopping e acquisti

•	 Assicurazioni
•	 Servizi Finanziari
•	 Cinema e Intrattenimento
•	 Abbonamenti Digitali
•	 Fiori e Piante

Servizi e tempo libero

•	 Hotel e Soggiorni
•	 Viaggi e Voli
•	 Noleggio Auto
•	 Parchi e Attrazioni
•	 Esperienze e Attività

Viaggi ed esperienze

•	 Bike Sharing e Noleggio
•	 Trasporto Pubblico
•	 Elettrico e Car Sharing
•	 Abbonamenti e Servizi

Mobilità sostenibile

•	 Palestre e Centri Sportivi
•	 Centri Medici e Diagnostica
•	 Odontoiatria e Ottica
•	 Benessere e Spa
•	 Farmacie e Parafarmacie

Salute e benessere 

•	 Corsi di Formazione
•	 Università e Master
•	 Abbonamenti e Riviste
•	 Musei, Teatri e Spettacoli

Formazione e cultura

•	 Asili Nido e Baby Sitting
•	 Scuole e Formazione
•	 Campus e Centri Estivi
•	 Giochi e Giocattoli
•	 Prodotti per l'Infanzia

Famiglia e infanzia

Scegli tra migliaia di esercizi convenzionati:

E molto altro...
Scopri tutte le novità 

nella tua app!

Marketplace



Oltre 200 brand e migliaia di punti vendita convenzionati

Il welfare si spende dove le person vivono

Spesa e alimentari: Supermercati, discount, bio e food delivery

Casa,tecnologia e bambini: Elettronica, arredo, fai da te e giocattoli

Carburanti e mobilità: Rifornimento, treni, sharing e noleggio

Moda e sport: Abbigliamento, calzature e attrezzatura

Salute e bellezza: Profumerie, cura della persona e benessere

Buoni e gift card spendibili online e nei 
punti vendita, con accredito immediato in 

app. Il catalogo si aggiorna di continuo.



E dove non c'è convenzione, il Buono Libero la crea in pochi tap.

Esperienze,viaggi e servizi per la famiglia

Parchi e attrazioni: Italia ed Europa, biglietti e pacchetti

Scuola e formazione: Lingue, scuole, campus e orientamento Cura e assistenza: Pediatria, salute e supporto ai familiari

Viaggi, esperienze e cultura: Cofanetti, biglietti, cinema e streaming

Grandi parchi internazionali: Destinazioni per tutta la famiglia

Dal weekend fuori porta ai parchi divertimento, 
dall'istruzione dei figli all'assistenza domiciliare:

il welfare copre la vita, non solo la spesa.



Buono libero
Più libertà, più spendibilità, più valore 
per il tuo welfare

•	 Con il Buono libero il dipendente può usare il welfare in 
qualsiasi negozio o attività, anche non convenzionata.

•	 Il dipendente crea il buono in pochi tap direttamente 
dall’app, sceglie liberamente l’importo e lo utilizza 
subito.

•	 Se l'attività non è già presente, può attivarla al 
momento e pagare immediatamente.

Scegli l'importo Inserisci o crea l'attività Attiva la convenzione se 
non presente

Crea il buono e paga 
subito

1. 2. 3. 4.

Se l’attività non è presente, il 
dipendente può richiederne 

l’attivazione direttamente in 
app e usare subito il welfare 

dove serve.

Importo libero

Pagamento immediato



Come funziona la 
sfida sostenibile
Più azioni green, più CO2 evitata, più alberi digitali
Aumenti la CO₂ evitata in 3 modi: camminando, completando corsi ESG 
e svolgendo azioni sostenibili. Ogni attività genera CO₂ evitata e punti. 
Per ogni 300 kg di CO2 evitata viene generato un albero digitale, che 
contribuisce alla crescita del tuo bosco digitale.

La sfida è disponibile sia a livello aziendale che nazionale. I premi Natù 
incentivano comportamenti sostenibili e la formazione ESG, contribuendo 
anche ad aumentare le ore di formazione erogate dall’azienda ai dipendenti.

Camminare, Corsi ESG 
e Azioni sostenibili

Aumenta la CO2 evitata Ogni 300 kg = 1 albero 
digitale

Crea il tuo bosco 
digitale

Classifica e buoni spesa 
esclusivi

1. 2. 3. 4. 5.



Bosco digitale, CO2 
evitata, classifica e premi
Costruisci il tuo bosco digitale personale e aziendale
La classifica finale premia chi ha il bosco più grande e la maggiore CO2 
evitata. I premi Natù incentivano i dipendenti a camminare di più, formarsi 
di più e scegliere azioni sostenibili.

Esempio: come cresce il tuo bosco digitale

300 kg CO2 evitata 900 kg CO2 evitata 1.500 kg CO2 evitata

= 1 Albero = 3 Alberi = 5 Alberi

Un modo nuovo per coinvolgere tutti i dipendenti in una vera 
corsa alla sostenibilità.



•	 Accesso alla piattaforma per 12 mesi

•	 Gestione Multiutente

•	 Consulente dedicato in affiancamento HR con numero verde

•	 Formazione sulla gestione delle campagne

•	 Consulente dedicato al Customer Care per i dipendenti

•	 Nessuna commissione sul transato (Fringe e Flexible benefit)

•	 Accesso a percorsi formativi per i propri dipendenti (corsi ESG)

•	 1 albero per dipendente ogni anno con creazione bosco aziendale

•	 Geolocalizzazione degli alberi con foto e video

•	 Azione di carbon offsetting (CO2 assorbita)

•	 Sostegno a percorsi di educazione ambientale nelle scuole

•	 Foto, video delle scuole coinvolte nei programmi educativi

•	 Challenge Aziendale e Nazionale (Gamification & Engagement)

•	 Relazione di impatto

SuitYou! Welfare ESG Starter

Tutto quello previsto dallo Starter con incluso anche:

SuitYou! Welfare ESG Pro

Carbon Certification

Abbonamenti SuitYou! Welfare ESG

Tre pacchetti, una sola piattaforma

2 € /dip./mese 3 € /dip./mese

35 € /mese

•	 Modulo Bonus Pubblici

•	 Corsi di formazione professionalizzanti ESG

•	 Applicazione dei dipendenti in white label con logo aziendale

•	 Kit di comunicazione interna personalizzato (lancio campagna, materiali 

per i dipendenti)

(Il più richiesto)

(facoltativo)

•	 Consulenza per l'ottenimento dei crediti carbonio del proprio bosco

•	 Costo dell'Ente terzo certificatore già incluso: la quota è forfettaria e 

condivisa tra le aziende aderenti, molto inferiore a quanto costerebbe la 

certificazione richiesta singolarmente.



Welfare ESG
Il valore per persone, aziende e pianeta!



Porta il Welfare in una nuova dimensione

Scopri la piattaforma che unisce benessere, 
sostenibilità e coinvolgimento dei dipendenti.

Tecnologia. Persone. Ambiente. Valore
Insieme per un futuro sostenibile.

Natù S.r.l.

Società benefit

Tel.

+39 0541 1815700

Email:

info@natuesg.it

Web:

natuesg.it

Sede legale Sede operativa Sede operativa

Via Menghi 19,
47039 Savignano sul 

Rubicone (FC)

Viale Bianca Maria 22,
20122 Milano (MI)

Piazza della Costituzione 
4, 81100 Caserta (CE)

© Natù S.r.l. All rights reserved.

Transizione sostenibile

Impatto

Inclusione


